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所 在 地

〒101-0062
東京都千代田区神田駿河台１－８－11

℡ ０３－３２９３－５４２１（代）
この他、都内に3拠点と長野県に野外施設１ヶ所
がある。

代 表 者
  代表理事  川戸 れい子

  常務理事   能美 祐子

連 絡 先 ０３－３２９３－５４３５ 担   当 財団管理部総務課 人事採用担当  

法 人 の

概   要

【創立 １９０５年】
   キリスト教の基盤にたち、平和な社会を実現し、人権や環境を守り、 地域の福祉を増進するための
    公益事業を行う。

事業内容
キャンプ教育、認可保育園、学童クラブ、障が
い児療育、フィットネス、その他会員によるボラ
ンティア活動

従業員数        ７７名（常勤職員）

初年度配属
予定部署

青少年育成事業部教育キャンプ課
採用予定
人員

        若干名

仕事内容 東京YWCA 野尻キャンプ場で実施するキャンプを含む青少年育成事業（子どもの野外活動、学習支援等）全般の運営

資格・条件

・4 年制大卒以上またはそれに準じる卒業資格があること。 海外の大学または大学院卒業も歓迎。

・新卒、または卒業後5 年以内。教諭資格があれば尚可。

・青少年活動、野外活動に関心があり、健康、明朗快活、コミュニケーション能力があること。

・基本的な実務能力があること（PC操作、Word,Excelが使用できること）。

・キリスト教精神による教育に理解があること。

勤 務 地    千代田区神田駿河台1-8-11 の法人本部および東京YWCA 野尻キャンプ場（長野県上水内郡信濃町）

賃   金

月例給与 ：191,374 円～ （4 年制大学新卒者の 2018 年度実績。地域調整手当含む）

※既卒の場合は年齢、職歴を考慮します。

通勤手当、扶養家族手当 (当法人規程による)  賞与： 年２回（予定）

各種保険 健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、退職金制度あり

勤務時間 所定労働時間 週３７時間 ※但し、キャンプ実施期間中は変則勤務となります。

休   日 週休２日制（日曜日と週日のうち１日）、国の定める祝日、 クリスマス(12/25)、年末年始休暇（12/29～1/5）

問 合 せ

応   募

【提出書類】     ①自筆履歴書 ②職務経歴書

            ③最終校の卒業証明書

              ④作文「私について」（800 字～1200 字）

           ※不採用の場合でも応募書類の返却はいたしませんが、当法人で責任をもって廃棄いたします。

【応募締切】    2018 年10 月31日（水）

【応募方法】    電話連絡の上、上記書類を封筒表面に「応募書類」と明記し下記へ郵送してください。

〒101-0062 千代田区神田駿河台１-8-11 公益財団法人東京ＹＷＣＡ 財団管理部総務課

           人事採用担当 高島宛    ℡： 03-3293-5435  e-mail： ywca-q@tokyo.ywca.or.jp

説 明 会
10 月  9 日（火）10：30～11：30

10 月11 日（木）18：30～19：30
会 場

法人本部 （千代田区神田駿河台1－8－11）

JR 御茶ノ水駅徒歩4 分、メトロ千代田線新御茶ノ

水徒歩3 分、丸の内線御茶ノ水徒歩5 分

面  接 書類選考通過者に対し、面接日時を通知します。 会 場 同  上


